
國立臺東大學附屬特殊教育學校110學年度

第1學期第2次總務處處務會議紀錄

會議時間 110年 11月10日（星期三）13:30

會議地點 總務處會議室

會議主席 黨謙光總務主任 紀錄 盧富美 

出席人員 詳如簽到名冊

請假人員 詳如簽到名冊

壹、列管追蹤事項：

第一項
請事務組同仁將最新規章要點彙整給主任並檢
視網頁是否為最新資料。

承辦處室 事務組

前次執
行說明

因同仁新進，請組長、書記找時間了解相關法規並修訂，另監視器的規定請
電力技士也檢視與目前法令是否相符。預計110學年第1學期結束前完成相
關法令修改通過及公告事宜。

目前執
行說明

體諒同仁異動、業務尚在熟悉中，請事務組同仁在熟悉業務後，檢視相關法
令是否合宜，再與組長、主任討論修改後，於本學年第2學期中旬，完成修
訂作業程序。

主 席
裁 示 ▓繼續列管□結案

                                       

壹、業務報告：

總務主任：

一、本學期防災輔導團線上訪視暨兵棋推演演練及工作坊，相關工作分配(參閱附件

1)。

二、文康活動辦理，徵求主辦人（賴組長彥錚主辦），並請於時間內（預計 12/10

前)完成。

三、汛期校園安全巡檢，請各同仁做好事前防災檢視及事後狀況處置，各自責任區的

注意事項及建立SOP流程要自我期許並逐步提升，以達效率及專業性。

四、校園巡檢亦為及時發現校舍各項設施是否故障之機會，請同仁於每次巡檢時加強

檢視較少人員活動空間，以補強易忽略角落之安全。



五、鼓勵並提醒同仁在各自承辦業務要去熟悉了解，提升本職學能，建立全面完整思

考規劃能力，以提升業務專業性服務眾人。

事務組長:無。 

出納組長:無。    

文書組長:無。     

   事務組鍾技士:無。      

   事務組李書記: 無。  

   事務組魏技工:無。

   事務組陳技工:無。

    

●性平宣導:

39 性別平等，「職」得尊重 

40 性別平權與尊重-心寬路更廣

41 性別齊視不歧視

43 性別無歧視，權益無差別

44 偏見停一停，性別一樣行

肆、主席結論：

*你們願意人怎樣待你們，你們也要怎樣待人。 —（路 6:31） 

*做㇐樣的事，有些人會做到讓人感動，有些人則否，差別在於

「用心」和「貼心」。能設身處地為人著想，把他人的需要和感受放

在優先，是精進的重要原則。

伍、臨時動議:無。                                                 

陸、散會：15時 00分。


